
 

 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej 

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

POWIATOWY 

URZĄD PRACY W KĘPNIE 

„Człowiek – najlepsza inwestycja” 

 

 

                                                                                     
Główny cel Projektu:  

 aktywizacja zawodowa 72 osób bezrobotnych w wieku do 30 lat, mieszkających na terenie powiatu kępioskiego, 

ze szczególnym uwzględnieniem młodzieży do 25 roku życia. 

Cele szczegółowe:  
 nabycie  umiejętności planowania swojej kariery zawodowej oraz umiejętności poruszania sie po rynku pracy 

poprzez wypracowanie Indywidualnego Planu Działania; 

 podwyższenie lub nabycie kwalifikacji zawodowych dostosowanych do potrzeb rynku pracy poprzez ukooczenie 1 z 7 

proponowanych szkoleo zawodowych; 

 nabycie doświadczenia zawodowego poprzez odbycie 6 miesięcznego stażu o profilu zbliżonym do ukooczonego 

szkolenia lub zgodnie z zainteresowaniami. 

Grupa docelowa Projektu  
Priorytetowo, kwalifikowane będą osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP w Kępnie: do 30 roku życia, kobiety,  
osoby zamieszkujące tereny wiejskie, bez kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego.  
 

Okres realizacji Projektu: 1 października 2013r. – 31 grudnia 2014r. 
 

PROGRAM WSPARCIA: 
 
 
          
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 
   

 
 

 

Zgłoś się do pośrednika pracy → wypełnij Formularz rekrutacyjny → weź udział w Projekcie 

SZKOLENIA ZAWODOWE DLA 72 OSÓB BEZROBOTNYCH 

Nazwa szkolenia Liczba 
miejsc 

Planowany termin 
odbycia szkolenia 

Planowany termin 
odbycia stażu 

Robotnik budowlany 10 luty 2014r. marzec 2014r. 

Barman-kelner 10 luty 2014r. marzec 2014r. 

Szwaczka w tapicerstwie 12 luty-marzec 2014r. kwiecieo 2014r. 

Kosmetyczka z elementami  wizażu 10 marzec-kwiecieo 2014r. maj 2014r. 

Spawacz MAG 10 kwiecieo 2014r. maj 2014r. 

Przedstawiciel handlowy 
z językiem angielskim 

10 kwiecieo 2014r. maj 2014r. 

Technik prac biurowych  

z elementami  rozliczeo 
podatkowych i ekonomicznych 

10 maj 2014r. czerwiec 2014r. 

6 MIESIĘCZNY STAŻ O PROFILU ZBLIŻONYM DO UKOOCZONEGO SZKOLENIA 
LUB ZGODNIE Z ZAINTERESOWANIAMI 

 

Poradnictwo zawodowe i pośrednictwo pracy dla 72 osób: 
         Indywidualny Plan Działania 

WSPARCIE TOWARZYSZĄCE: 
  - zwrot kosztów przejazdu do i z miejsca szkolenia 
  - sfinansowanie kosztów badao lekarskich 

ŚWIADCZENIA Z TYTUŁU STAŻU I SZKOLENIA:  
  -  s typendium z tytułu odbywania stażu i s zkolenia w wysokości 120% zasiłku dla bezro botnych 


