Starostwo Powiatowe w Kepnie ul. Kosciuszki 5,63-600 Kepno
organizuje nabor kandydatéw na stanowisko urzednicze :
Specjalista w Wydziale Architektury, Budownictwa i Rozwoju Powiatu

Oferta :OR. K .2110.3.2011 z dnia 16 czerwca 2011r.,

1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym :
1/.Sporzadzanie projektow wspoffinansowanych ze $rodkow zewnetrznych .
2/.Wdrazanie projektow ktére otrzymaly dofinansowanie w tym:
al sporzadzanie wnioskéw o ptatnos¢ wraz z niezbednymi zatgcznikami
b/ sporzadzanie formularza PEFS
3/.Monitoring realizacji projektow,
4/ Zarzadzanie zmianami w projektach,

5/ Kontakt i wspétpraca z partnerami oraz instytucjami bezposrednio i posrednio
zwigzanymi z wdrazaniem projektow,

6/ Prowadzenie rejestrow i dokumentacji z zakresu realizowanych zadan
projektowych.

2. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym objetym naborem :
1) wyksztatcenie :

a. konieczne : wyzsze |
b. preferowane ‘specjalizacja z zakresu zarzadzania projektami,

2) doswiadczenie (staz pracy) :

a. konieczne : 3 lata |
b. preferowane : doswiadczenie w pracy administracyjnej na stanowisku
zwigzanym z pozyskiwaniem &rodkéw zewnetrznych,

3) umiejetnosci zawodowe :

a) konieczne : umiejetnosé organizacji i zarzadzania w administracji,
b) preferowane : biegta Znajomos¢ obstugi komputera, umiejetnosé pracy pod presjg

Czasu, dobra organizacja pracy wiasnej, gotowos¢ do podnoszenia swoich
kwalifikacji,



4) obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej

5) petna zdolnoé do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
6) brak skazania za przestgpstwo umysine, $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

7) nieposzlakowana opinia,

8) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

3. Oferty osob ubiegajacych sie o wyzej wymienione stanowisko urzednicze
powinny zawieraé :

. kwestionariusz osobowy,
. zyciorys (c. v.),

1
2

3. list motywacyjny,

4. kserokopia dowodu osobistego,
5

. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz umiejetnosci

zawodowe kandydata,

@

kopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc zatrudnienia kandydata,

7. zaswiadczenie o braku skazania za przestepstwo umysine, $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (pobrane z
Krajowego Rejestru Karnego),

8. o$wiadczenie kandydata o zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu

z petni praw publicznych

9. zaswiadczenie lekarskie,

10. oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) w zakresie
niezbednym do przeprowadzenia naboru na wyzej wymienione stanowisko
urzednicze.

4. Oferty wraz wymaganymi dokumentami, o ktérych mowa w punkcie 3, nalezy
sktada¢ w zamknigtych kopertach : do dnia 5 lipca 2011 r. do godz. 15.00

z dopiskiem ,,NABOR - na stanowisko urzednicze -Specjalista w Wydziale
Architektury, Budownictwa i Rozwoju Powiatu

- miejsce sktadania ofert : Sekretariat Starostwa Powiatowego w Kepnie, ul.
Kosciuszki 5, 63-600 Kepno.



5. Inne informacje :
Procedura naboru na stanowisko urzednicze jest dwuetapowa i obejmuje :

I etap - kwalifikacja formalna - badanie ztozonych ofert pod wzgledem ich
kompletnosci i spetnienia wymagarn formalnych okreslonych w punktach 2 - 3:

- do Il etapu dopuszcza sie osoby zakwalifikowane w | etapie
Il etap - kwalifikacja merytoryczna obejmujgca :
- test -sktadajacy sie z 25 pytan,

Test odbedzie sie dnia 6 lipca 2011r. w sali nr 17 Starostwa Powiatowego w Kepnie
przy ul. Kosciuszki 5. | pietro o godzinie 9:00

- Z 5 —oma osobami, ktore uzyskaty najwiekszg liczbe punktow z testu
przeprowadzona zostanie rozmowa kwalifikacyjna z Komisjg Rekrutacyjng powotang
przez Staroste Kepiriskiego .

-informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Kepnie.

Kepinski

(-) Wlodzinfierz Mazurkiewicz



